
哈尔滨石油学院

关于开展2016-2017学年度第二学期评教工作的通知
各院（部）、相关单位：

为进一步了解和掌握我校课堂教学动态，促进教学质量的不断提高，学校将于近期开展评教工作。现将有关事宜通知如下：

一、评教方式
1. 评教以学生评教、督导评教、院（部）领导评教、同行评教相结合的方式进行。

2. 评教采取网上评教的方式进行。院（部）领导、教师和学生通过工号（学号）、密码进入教务管理系统进行评教。（教务管理系统网址是：http://www.hip.edu.cn/）
二、评教时间
时间安排：5月22日8时——5月28日24时。
教务管理系统在此期间开通网上评教功能，评教时间结束后，网上评教功能自动关闭。
三、评教要求
1. 希望院（部）位领导、教师和学生本着客观、公正、严肃、认真的态度，对各项指标客观地做出判断，评教须由本人完成，不得由他人代评。
2. 院（部）领导及同行评教。院（部）领导及同行教师须对本单位每位（其他）本学期承担教学任务的教师进行评价。
重要提示：领导和同行评教选择“细评”，只须对任课教师一门课程的一个教学班进行评价。

3. 学生评教。学生评价是学校了解和掌握教师教学水平、教学效果和师德师风等情况的重要方面，学生的客观评价使评价结果更加趋于合理、公正。请各学院充分重视学生评教工作，认真做好评教前准备工作，积极组织本院学生通过教务管理系统进行评教。

请同学注意：完成评教前教务管理系统中相关信息的查询及选课功能将会受到限制。

四、其他事项

1. 教务处将对本次评教工作进行检查和监督，一经发现评教中有徇私舞弊行为，将予以全校通报。

2. 各院（部）在组织评教过程中发现任何问题，请及时与教学质量科联系。联系人：韩大伟 联系电话：0451－87174002。
希望各院（部）高度重视，认真组织，采取有效措施，确保本单位教师及各班级学生的评教参评率，并在规定时间内保质保量完成评教工作。
附件：《网上评教操作指南》

教务处
2016年5月17日
网上评教操作指南
1. 学生/教师/系领导进入教务管理系统WEB端，网址为：http://www.hip.edu.cn/
2. 在“数字化校园信息门户”选项卡中，以“学生/教师教辅人员”身份，用学号（工号）和密码登录教务管理系统。如下图：
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3. 进入个人服务中心，页面左侧教学管理与服务中，点击“教务系统”，如下图所示：
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4. 点击“教务系统”，进入“教务系统”界面，如下图所示：
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5. 点击 “教学质量评价”按钮，进入评价表界面，如下图所示：
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（此图为以学生身份登录后的评价指标表样式）

6. 学生可以在评价课程名称一栏选择课程，在评价指标后方的每一条下拉复选框中选择评价成绩
学生（教师）如对任课教师有任何建议和要求，可以在评价指标下方的空白处填写。如下图所示：
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7. 最后点击下方的“保存”按钮，一门课程评价结束。学生所有的课程都评价结束后点击“完成评价，再提交”按钮，完成学生本学期的评价工作。
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